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MAT.: AUTORIZA PAGO BONO CUMPLEANOS MES
DE ENERO 2024, A FUNCIONARIOS DE
BIENESTAR DE SALUD MUNICIPAL

g nir 2093
ALGARROBO, 2 9 DIC 2073 ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO
DECRETON® P 3 0 1 3
ORIGINAL
VISTOS:
Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SECRETARIA MUNICIPAL

Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;

Ley N° 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.

D.S. 2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

D.S. N° 1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
D.A. N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo.
D.A. N°2.832 del 04.12.2023, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.

D.A. N°2.885 del 13.12.2023, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2024.

D.A. N° 2905 del 15.12.2023, Aprueba acuerdo N°212 de sesion extraordinaria N°18 de fecha 15.12.2023, que aprueba
Presupuesto de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2024.

D.A. N°2.928 del 20.12.2023, Modifica D.A.N°2.219 del 08.09.2023, en unidades que indica.

CONSIDERANDO:

-Ley 20.647 Permite incorporacion de los funcionarios de Salud a los Servicios de Bienestar.

-Art. 2 del Reglamento de Bienestar “El Servicio sefialado en el Art. anterior sera administrado por un comité de
Bienestar y tendra como finalidad propender al Bienestar y al mejoramiento de las condiciones de vida de los
afiliados y de sus cargas familiares legalmente reconocidas”.

-Acta de Reunion de fecha 18.10.2023, donde se aprueba Presupuesto 2024 por el comité de bienestar, con el
listado de bonificaciones y actividades varias, que se entregaran en el afio 2024 a sus afiliados y sus cargas
familiares, segin disponibilidad presupuestaria del Servicio de Bienestar.

DECRETO:

. Paguese en el mes de ENERO 2024, un bono cumpleafios a los siguientes funcionarios socios del Servicio de
Bienestar de Salud Municipal, de acuerdo con el siguiente detalle:

N° Nombre del Funcionario Dia Mes Bono

1 | OJEDA GUERRERO LUIS MIGUEL 1 Enero $60.000
2 | MUNOZ DURAN JUDITH 2 Enero $60.000
3 | RUBILAR CANEO FRANCISCA 2 Enero $60.000
4 | HUENTRO LOPEZ MARCIA DORALIZA 5 Enero $60.000
5 |FLORES BUSTOS LEONEL 10 Enero $60.000
6 |LEON APABLAZA XAVIERA PAZ 13 Enero $60.000
7 | CUETO AZOCAR PABLO PATRICIO 15 Enero $60.000
8 | DANOUN NAVARRETE YARITZA 15 Enero $60.000
9 | ROMERO RODRIGUEZ TANIA 15 Enero $60.000
10 | CASTRO PEREIRA NAYARETH 16 Enero $60.000
11 | VASQUEZ GONZALEZ VIRGINIA 17 Enero $60.000
12 | CATALAN GOMEZ FRANCISCA 21 Enero $60.000
13 | ACUNA ALVAREZ LUJBICA 26 Enero $60.000
14 | NECULMAN PEREZ EDUARDO 26 Enero $60.000
15 | RAMIREZ MARIN CONSTANZA 27 Enero $60.000
16 | ZUNIGA ARAYA CRISTOBAL 27 Enero $60.000
17 | OJEDA GUERRERO KATTY 29 Enero $60.000
18 | PENA PUGA BELEN 29 Enero $60.000

TOTAL BONOS ENERO 2024 $1.080.000




Il. Carguese el presente gasto a la cuenta corriente Banco Estado N° 25609000221, del Servicio de Bienestar de los
funcionarios de Salud Municipal, afio 2024.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

EZ CANDIA
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